
(Modulo di partecipazione) 

 

Al Commissario ad Acta 

f.f. Direttore Generale 

Palermo 

per il tramite del dirigente del Servizio o Area 

 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla modalità di lavoro agile (smart working), previsto dal 

comma 6 dell’art. 1 del DPCM dell’11 marzo 2020 e dalle disposizioni di cui alla nota prot. n.  

2741/DG del 16 marzo 2020. 

 

 

 

ll/la sottoscritto/a  …………………………………………. nato a ………………………………….. 

il …………………………., codice fiscale ………………………………………………….  

residente in ……………………….…………………., Prov. ………….…………. CAP ……….….. 

via ……………………………………..………, n. ……., e domiciliato/a in  (indicare se diverso dal 

luogo di residenza) …………………………………………………………………………….…….., 

numero di telefono abitazione e cellulare …………………………………………………................., 

indirizzo email ……………………………...…………………………………….., in servizio presso 

……………………………………………., qualifica ………………………………………………., 

a tal fine, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni 

mendaci e falsità in atti 

 

CHIEDE 

di poter svolgere la propria prestazione lavorativa in modalità “agile” presso la propria 

abitazione/domicilio, per lo svolgimento dell’attività connessa al proprio carico di lavoro, per il 

periodo temporaneo ed emergenziale da COVID-19. 

 

DICHIARA 

 

 Di mettere a disposizione/di essere in possesso, al fine dello svolgimento prestazione 

lavorativa da remoto, della necessaria strumentazione informatica;   

 

DICHIARA ALTRESI’ 
(barrare le caselle corrispondenti) 

o Di rientrare nella/e categoria/e elencate dalla Direttiva 4 marzo 2020 del Ministero della 

Giustizia, che danno priorità nell'accesso alle modalità di lavoro agile; 

 

o Di non rientrare in nessuna delle condizioni precedenti. 

 

INFINE DICHIARA 

 

 di attenersi alle disposizioni impartite dall'Amministrazione per lo svolgimento dello smart 

working; 



 di utilizzare le apparecchiature in conformità alle istruzioni e alle disposizioni ricevute; 

 di impegnarsi a concordare preventivamente con il Dirigente di appartenenza l'attività e la 

durata della prestazione in smart working; 

 di impegnarsi a svolgere l'attività in smart working nel rispetto dei criteri di idoneità, 

sicurezza e riservatezza e in un luogo rispondente ai requisiti minimi stabiliti nella 

informativa sulla salute e sicurezza nel lavoro agile ai sensi dell’articolo 22, comma 1, 

della legge 22 maggio 2017, n. 81, pubblicata sul sito del Dipartimento della Funzione 

Pubblica e del Personale. 

 

ll/la sottoscritto/a autorizza l'Amministrazione al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 

dell'art. 13 del Reg. UE n. 679/2016 e D.lgs n. 101/2018 finalizzato agli adempimenti necessari per 

l'espletamento della procedura per la partecipazione alla modalità di lavoro in smart working. 

 

Inoltre, esonera l'Amministrazione da ogni spesa sostenuta per l'utilizzo delle apparecchiature, i 

consumi elettrici, di connessione alla rete internet ed alle comunicazioni telefoniche connesse 

all’attività lavorativa. 

 

Luogo e data, _______________________ 

                                                                                                                       Firma  

 

                                                                                             ________________________________ 

https://olympus.uniurb.it/index.php?option=com_content&view=article&id=17089:l81_2017&catid=5&Itemid=137

